                                        Урок социально-бытовой ориентировки 

Тема:    

Трудоустройство. Работа, которую выбираем мы, и работа, которая выбирает нас

   
 Цели: 

 Предполагается, что к концу урока у учащихся будет сформирован осознанный подхода к выбору профессии, будут уметь соотносить требования, предъявляемые профессией  с индивидуальными качествами, познакомятся с нормами современного этикета

Задачи:
 - Учить выделять основные признаки профессий и определять качества личности, необходимые для выбранной профессии.

- Корригировать профессиональные планы, оценку готовности к избранной деятельности                                                                                                                                                                                                   Оборудование: лото о профессиях,  газета с объявлениями, база данных о вакансиях, ноутбук, презентация. 
Ход урока

1) Организационный момент.  
- Добрый день, Дарья! Сегодня у нас присутствуют гости, поэтому нам сегодня будет несколько веселее, чем обычно. И я надеюсь, что на данном уроке у нас с тобой будет присутствовать такая же доброжелательная атмосфера, как и на всех наших уроках. И для начала давай поприветствуем наших гостей. (приветствие учащейся)
2) Целемотивационный этап. Актуализация знаний и умений учащейся.

Один добрый и мудрый писатель сказал: «Счастье - это когда утром хочется идти на работу, а вечером хочется идти домой».  Просто, правда? Но только на первый взгляд.

Для того, чтобы мы сегодня обозначили тему нашего урока я предлагаю учащейся, выполнить задание: «Прочитай пословицы»
«Терпенье и труд всё перетрут»
«Без труда не вытащишь и рыбку из пруда»
- Скажи,  о чем они? 

( Это пословицы о труде и  о работе)
- Какие изменения произойдут в твоей жизни через полгода?

- Готова ли ты к этим изменениям?

(Ответ учащейся)

- Как ты думаешь, о чем мы будем говорить на уроке?

Я думаю, что мы будем говорить о труде, о работе.

- Да, Даша,  сегодня  тема   урока:   ТРУДОУСТРОЙСТВО. Работа, которую выбираем мы, и работа, которая выбирает нас.

3) Изучение нового материала

Стук в дверь.

Входит почтальон: «Вам прислали телеграмму. Распишитесь в получении.»

Она открывает и читает: «Уважаемая Дарья, желаю тебе сегодня на уроке определиться с выбором твоей будущей профессии».

- Тут написано ТВОЙ ДРУГ – ПРОФЕССИЯ. 

- Знаешь ли ты, кто сейчас  нам приходил? (почтальон)

- А где он работает? Определить тебе поможет наше волшебное лото. Ты должна найти карточку с правильным ответом. 

- Обрати внимание на доску. Давай с тобой прочитаем главное слово нашего урока (читает ТРУДОУСТРОЙСТВО)

- Скажи,  слово ТРУДОУСТРОЙСТВО простое или сложное? (ответ). 

- А почему сложное. Потому, что в этом слове много букв? слогов? слов?(ответ)

- Какие? Определить данные слова тебе поможет подсказка из шкатулки:

ТРУД - работа, занятие,  дело. 

-А что такое устроить?

Устроить - это значит определить, найти хорошее место  работы. 

- А теперь, Даша, давай с тобой разберёмся, что значит - работа, которая выбирает нас и работа которую выбираем мы.

- Та работа, которая вам нравится, которую вы стремитесь получить - это работа,  которую выбираете вы.

- А вот понравитесь ли вы  работе, есть ли у вас те качества, которыми нужно обладать в этой профессии - это и есть работа, которая выбирает нас. К концу занятия мы должны понять, что же ВАЖНЕЕ.

- А теперь я предлагаю тебе вновь вернуться к нашему лото. Обозначу для тебя, что проблема выбора профессии очень серьезна. Прежде чем выбрать свою профессию ты познакомилась со многими профессиями. Сейчас мы постараемся вспомнить те профессии, которые изображены на этом лото и,  подобрать им названия.   (ИГРА В ЛОТО)

- Можно ли сказать с уверенностью, что ты определилась с выбранной профессией?  (ответ учащейся)

- У нас обозначились две профессии:

Первая - это озеленители,

Вторая - это штукатуры - маляры. 

- А теперь, Даша, выбери из данных тебе те фотографии, которые относятся к этим профессиям, и повесь их на доску. 

 - На занятии будем учиться определять те качества, которые нужны человеку для того, чтобы овладеть этими профессиями.  

(Презентация о профессии озеленителя).           

- Из того, что мы узнали уже можно определить какой труд  у   озеленителя. 

Слайд (выбрать из предложенных определений: ФИЗИЧЕСКИЙ ТРУД, РУЧНОЙ ТРУД, УМСТВЕННЫЙ ТРУД, АВТОМАТИЗИРОВАННЫЙ ТРУД, ЛЕГКИЙ ТРУД, ТЯЖЕЛЫЙ ТРУД)    РУЧНОЙ, ФИЗИЧЕСКИЙ, ТЯЖЕЛЫЙ ТРУД

- Выбор работы на вкус - дело ненадежное и не всегда выполнимое. И чтобы не только мы выбрали работу, но и она - нас нужно упорно развивать определенные профессиональные качества.

Слайд. - Выбери, те качества, которые обеспечат успешность в твоей профессии 

Умение различать цвета    

Увлеченность техникой, 

Усидчивость

Тонкое обоняние

Координация движений                                                            

Хороший глазомер                                                                 

Аккуратность                                                                          

Физическая сила                              

Выносливость                                                                               

Отсутствие боязни высоты                 

Различение цветов

Устойчивость внимания                                                             

4) ФИЗКУЛЬТМИНУТКА 

- Придумай движения, которые будет имитировать основное действие штукатура - маляра и озеленителя и покажи его. (вместе выполняем)
Слайд. - Для того чтобы быть хорошим специалистом, нужно обладать еще соответствующими, качествами личности. Определи, какие качества личности, нужны для того чтобы стать хорошим специалистом в своей профессии.

(терпеливость, трудолюбие,  уверенность в своих силах, умение преодолевать трудности,  старательность, нетерпеливость, самоуверенность)

                                              ТРУДОЛЮБИЕ

                                                         ТЕРПЕЛИВОСТЬ

                                                         СТАРАТЕЛЬНОСТЬ

                                                         УВЕРЕННОСТЬ В СВОИХ СИЛАХ

                                                         УМЕНИЕ ПРЕОДОЛЕВАТЬ ТРУДНОСТИ

- Ты, Даша,  после окончания учёбы на озеленителя пойдёшь на работу. Но чтобы устроиться на работу, одного диплома недостаточно. Надо знать, куда  обращаться, если у тебя нет работы. Ещё надо знать, какие документы нужны для поступления на работу.  Вот об этом мы с тобой сегодня и поговорим.

- Скажите, куда надо обращаться, если у тебя нет работы?     

 Можно обратиться в центр занятости.

 Можно искать работу по объявлениям в газете.
 Можно посетить интернет.

Посоветоваться с родителями, друзьями.

-Хорошо, правильно, способов найти работу много. 

- Я предлагаю тебе написать объявление о поиске работы.

( Даша составляет объявление и зачитывает)

- Давай посмотрим и запомним, какие документы нужны для поступления на работу. 

- ПАСПОРТ

- ЗАЯВЛЕНИЕ О ПРИЕМЕ НА РАБОТУ

- ДОКУМЕНТ ОБ ОБРАЗОВАНИИ

- МЕДИЦИНСКАЯ СПРАВКА

- СТРАХОВОЕ  СВИДЕТЕЛЬСТВО

- ФОТОГРАФИЯ

- В каждой профессии, есть те моменты, которые привлекают вас больше всего, и есть те моменты, которые вас не устраивают. По другому это можно сказать как «плюсы» и «минусы» выбранной профессии. 
Слайд. Определите положительные и отрицательные стороны вашей профессии.

( большие физические нагрузки, грязная работа, высокая зарплата, возможность подработать дополнительно, востребованность профессии, работа на открытом воздухе)

- А теперь вернемся  к теме нашего урока и ответим на вопрос, что же важнее, чтобы мы выбирали работу, или работа выбирала нас.

Слайд. - Если поставить плюс между этими выражениями - то получится самый верный вариант, который  по-другому можно назвать - любовь к профессии.

5) Подведение итогов урока

- Сейчас, Даша, подведём итог урока.  Что мы сегодня узнали на уроке? Какие профессии тебе ближе всего?

(Ответ учащейся)

Ответь мне на один вопрос, зачем вы вообще идете работать?

И какой бы ответ ни получился в итоге, искренне желаю,  чтобы вам всегда хотелось утром идти на работу и конечно же вечером хотелось идти домой.

6) Рефлексия.  Вот и подошло к концу наше занятие. Мы с тобой вспомнили множество профессий, попытались посмотреть на них изнутри, проанализировать качества, необходимые для овладения профессией, посмотрели их характеристики. Я прошу тебя высказать свое мнение относительно этого занятия: что вам понравилось, что не понравилось, какие упражнения заставили вас задуматься о выбранной профессии, что было самым трудным.
	1. На уроке я работала

2. Своей работой на уроке я

3. За урок я

4. Мое настроение

5. Материал урока мне был


	активно / пассивно

доволена / не доволена

не устала / устала

стало лучше / стало хуже

понятен / не понятен

полезен / бесполезен

интересен / скучен


                                        Урок социально-бытовой ориентировки 

Тема:    
Трудоустройство. Работа, которую выбираем мы, и работа, которая выбирает нас
   
 Цели: 
 Формирование осознанного подхода к выбору профессии,  совершенствование умения соотносить требования, предъявляемые профессией  с индивидуальными качествами, знакомить учащихся с нормами современного этикета
Задачи:
 - Учить выделять основные признаки профессий и определять качества личности, необходимые для выбранной профессии.

- Корригировать профессиональные планы, оценку готовности к избранной деятельности                                                                                                                                                                                                   Оборудование: лото о профессиях,  газета с объявлениями, база данных о вакансиях, ноутбук, презентация. 
Ход урока

2) Организационный момент
Добрый день, Дарья! Сегодня у нас присутствуют гости, поэтому нам сегодня будет несколько веселее, чем обычно. И я надеюсь, что на данном уроке у нас с тобой будет присутствовать такая же доброжелательная атмосфера, как и на всех наших уроках. И для начала давай поприветствуем наших гостей.

- (приветствие Дарьи)

Один добрый и мудрый писатель сказал: «Счастье - это когда утром хочется идти на работу, а вечером хочется идти домой».  Просто, правда? Но только на первый взгляд.
Для того, чтобы мы сегодня обозначили тему нашего урока я предлагаю Дарье, выполнить первое задание:
Задание 1 «Прочитай пословицы»
«Терпенье и труд всё перетрут»
«Без труда не вытащишь и рыбку из пруда»
- Скажи,  о чем они? 
( Это пословицы о труде и  о работе)
- Какие изменения произойдут в твоей жизни через полгода?

- Готова ли ты к этим изменениям?

- Ты наверняка встречала людей, которым утром не хочется идти на работу. И далеко не всегда это лодыри и бездельники. Они честно делают то, что от них требуется. Они просто не любят свою работу.

- Продолжи фразу: « Вы выбираете профессию на всю жизнь, чтобы многие годы каждое утро хотелось идти на работу, уже сейчас нужно ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,»

( задуматься о будущем, выбрать работу по душе, найти свое место в жизни)

- Как ты думаешь, о чем мы будем говорить на уроке?

Я думаю, что мы будем говорить о труде, о работе.

- Да, Даша,  сегодня  тема   урока:   ТРУДОУСТРОЙСТВО. Работа, которую выбираем мы, и работа, которая выбирает нас.

- Скажите как ты понимаешь слово  ТРУДОУСТРОЙСТВО?

- Что такое труд?

ТРУД - работа, занятие,  дело. 

-А что такое устроить?

Устроить - это значит определить, найти хорошее место  работы. 

- А теперь, Даша, давай с тобой разберёмся, что значит- работа, которая выбирает нас и работа которую выбираем мы.
- Есть работа, которая вам нравится, которую вы стремитесь получить- это и есть работа, которую выбираете вы.

- Но понравитесь ли вы этой работе, есть ли у вас те качества, которыми нужно обладать в этой профессии - это и есть работа, которая выбирает нас.

- К концу занятия мы должны понять что же ВАЖНЕЕ.
3) Вводная беседа   (о важности выбора  работы).
- Проблема выбора профессии очень серьезна. Прежде чем выбрать свою профессию ты познакомилась со многими. Сейчас мы постараемся вспомнить те профессии, которые изображены на этом лото и подобрать им названия.

- Можно ли сказать с уверенностью, что ты определилась с выбранной профессией?

- У нас обозначились две профессии:
    Первая - это озеленители,

   Вторая - это штукатуры- маляры. 

- А теперь, Даша, выбери из данных себе те фотографии, которые относятся к этим профессиям и повесь их на доску. 
 - На занятии будем учиться определять те качества, которые нужны человеку для того, чтобы овладеть этими профессиями.  
Презентация о профессии озеленителя.           

- Из того, что мы узнали уже можно определить какой труд  у   озеленителя. 
Слайд. ( выбрать из предложенных определений: ФИЗИЧЕСКИЙ ТРУД, РУЧНОЙ ТРУД, УМСТВЕННЫЙ ТРУД, АВТОМАТИЗИРОВАННЫЙ ТРУД, ЛЕГКИЙ ТРУД, ТЯЖЕЛЫЙ ТРУД)

РУЧНОЙ, ФИЗИЧЕСКИЙ, ТЯЖЕЛЫЙ ТРУД

- Выбор работы на вкус - дело ненадежное и не всегда выполнимое. И чтобы не только мы выбрали работу, но и она - нас нужно упорно развивать определенные профессиональные качества.

Слайд. - Выбери, те качества, которые обеспечат успешность в твоей профессии 

Умение различать цвета    
Увлеченность техникой, 
Усидчивость
Тонкое обоняние

Координация движений                                                            
Хороший глазомер                                                                 
Аккуратность                                                                          
Физическая сила                              
Выносливость                                                                               

Отсутствие боязни высоты                 
Различение цветов

Устойчивость внимания                                                             

ФИЗКУЛЬТМИНУТКА - Придумай движения, которые будет имитировать основное действие штукатура – маляра и озеленителя и покажи его.

4) Слайд. - Для того чтобы быть хорошим специалистом, нужно обладать еще соответствующими, качествами личности. Определи, какие качества личности, нужны для того чтобы стать хорошим специалистом в своей профессии.

(терпеливость, трудолюбие,  уверенность в своих силах, умение преодолевать трудности,  старательность, нетерпеливость, самоуверенность)

                                                         ТРУДОЛЮБИЕ

                                                         ТЕРПЕЛИВОСТЬ

                                                         СТАРАТЕЛЬНОСТЬ

                                                         УВЕРЕННОСТЬ В СВОИХ СИЛАХ

                                                         УМЕНИЕ ПРЕОДОЛЕВАТЬ ТРУДНОСТИ

- Ты, Даша,  после окончания учёбы на озеленителя пойдёшь на работу. Но чтобы устроиться на работу, одного диплома недостаточно. Надо знать куда  обращаться, если у тебя нет работы. Ещё  необходимо  понравиться работодателю. Поэтому  важно знать  нормы этикета и уметь грамотно оформлять деловые бумаги, необходимые при устройстве на работу. Ещё надо знать какие документы нужны для поступления на работу.  Вот об этом мы с тобой сегодня и поговорим.
- Скажите, куда надо обращаться, если у тебя нет работы?     

 Можно обратиться в центр занятости.

 Можно искать работу по объявлениям в газете.
 Можно посетить интернет.

Посоветоваться с родителями, друзьями.
-Хорошо, правильно, способов найти работу много. 
- Я предлагаю тебе написать объявление о поиске работы.

( Даша составляет объявление и зачитывает)
-О чем надо помнить, когда  идешь трудоустраиваться?

                                           о стиле одежды,

                                           о правилах поведения,

                                           о документах,

                                           о формах общения.             

1.Стиль одежды.  (Какой должен быть стиль одежды?)      
Деловой костюм (брючный, с юбкой или платьем)

Брюки стандартной длины.

Строгая блузка с юбкой или брюками.

Платье или юбка средне длины.

Джинсы и одежда из джинсовой ткани, однотонные

В холодное время года допускается ношение теплых моделей свитеров, кофт. Чулки и колготы телесного или черного  цвета, без орнамента,  носить всегда.

Обувь – модели неярких тонов.

- Ещё о чём надо помнить?

       (Как правильно вести себя с  работодателем?)       Вести себя скромно, говорить чётко, громко, сохранять на лице улыбку. Нельзя кричать спорить. 
 -  Ещё о чём надо помнить? 

Давай посмотрим и запомним какие документы нужны для поступления на работу. 

- ПАСПОРТ

- ЗАЯВЛЕНИЕ О ПРИЕМЕ НА РАБОТУ

- ДОКУМЕНТ ОБ ОБРАЗОВАНИИ

- МЕДИЦИНСКАЯ СПРАВКА

-СТРАХОВОЕ  СВИДЕТЕЛЬСТВО

- ФОТОГРАФИЯ
 При выборе работы ты обязательно должна учитывать состояние своего здоровья. У каждой профессии есть свои медицинские противопоказания. Тем более, что все выбрали достаточно тяжелую физическую работу. определите, с какими заболеваниями нельзя работать по выбранным вами профессиям.
Слайд. (заболевания сердца, нервные  расстройства,   серьезные дефекты зрения, аллергия на строительный материал, частые простудные заболевания,  быстрая утомляемость,  кожные заболевания)

ЗАБОЛЕВАНИЯ СЕРДЦА                                                     
НЕРВНЫЕ РАССТРОЙСТВА                                                 
СЕРЬЕЗНЫЕ ДЕФЕКТЫ ЗРЕНИЯ                                        
АЛЛЕРГИЯ НА СТРОИТЕЛЬНЫЙ МАТЕРИАЛ                  
СЛАБОЕ ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ                        
 ЧАСТЫЕ ПРОСТУДНЫЕ ЗАБОЛЕВАНИЯ
- В каждой профессии, есть те моменты , которые привлекают вас больше всего, и есть те моменты, которые вас не устраивают. По другому это можно сказать как «плюсы» и «минусы» выбранной профессии. 
Слайд. Определите положительные и отрицательные стороны вашей профессии.

(большие физические нагрузки, грязная работа, высокая зарплата, возможность подработать дополнительно, востребованность профессии, работа на открытом воздухе)
         ПЛЮСЫ ПРОФЕССИИ                                              МИНУСЫ ПРОФЕССИИ

     ВЫСОКАЯ ЗАРПЛАТА                                    БОЛЬШИЕ ФИЗИЧЕСКИЕ  НАГРУЗКИ

     ВОЗМОЖНОСТЬ ПОДРАБОТАТЬ                  «ГРЯЗНАЯ РАБОТА»

     ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ПРОФЕССИИ          РАБОТА НА ОТКРЫТОМ ВОЗДУХЕ

- А теперь вернемся  к теме нашего урока и ответим на вопрос, что же важнее чтобы мы выбирали работу, или работа выбирала нас.

Слайд. - Если поставить плюс между этими выражениями- то получится самый верный вариант, который по другому можно назвать- призвание.

Итог:    - Сейчас, Даша, подведём итог урока.  Что мы сегодня узнали на уроке? 

Мы узнали:

· Куда  обратиться,  если  нет  работы.

О чем надо помнить, когда идешь к работодателю. 

Мы узнали:   о стиле одежды,

                                о правилах поведения,

                                 о документах,

·                     о формах общения
Есть такое выражение: «Для кого работа - мать, а для кого – мачеха».

Если для одного работа – мать, это значит что работа для человека  интересная. А кому работа не нравиться, не интересно работать без  любви. Для них работа – мачеха. 
Ответь мне на один вопрос, зачем вы вообще идете работать?

И какой бы ответ ни получился в итоге, искренне желаю чтобы вам всегда хотелось утром идти на работу и конечно же вечером хотелось идти домой.

5) Оценка знаний:   Спасибо за  урок! До свидания! 
